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Bwrdd Tyfu Canolbarth Cymru / Growing Mid Wales 
Board 

 
Man Cyfarfod 
Trwy Zoom/By Zoom 
 
Dyddiad y Cyfarfod 
Dydd Gwener, 17 Chwefror 2023 
 
Amser y Cyfarfod 
3.00 pm 
 
I gael rhagor o wybodaeth cysylltwch â 

 

 
 

Neuadd Y Sir 
Llandrindod 

Powys 
LD1 5LG 

steve.boyd@powys.gov.uk 
 
 

 Dyddiad Cyhoeddi 
 

 
Mae croeso i’r rhai sy’n cymryd rhan ddefnyddio’r Gymraeg. Os hoffech chi siarad 
Cymraeg yn y cyfarfod, gofynnwn i chi roi gwybod i ni erbyn hanner dydd ddau 
ddiwrnod cyn y cyfarfod 
 

AGENDA 
  

1.  CROESO AC YMDDIHEURIADAU / WELCOME AND APOLOGIES  
 
 
  

2.  DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL / DECLARATIONS OF 
PERSONAL INTEREST  

 
 
  

3.  COFNODION DRAFFT Y CYFARFOD DIWETHAF 26/09/22 /  DRAFT 
MINUTES OF THE LAST MEETING 26/09/22  

 
(Tudalennau 1 - 20) 
  

4.  BARGEN TWF CANOLBARTH CYMRU / MW GROWTH DEAL  
 
 
  
4.1.  Adroddiad Bargen Twf / Growth Deal Report 
 (Tudalennau 21 - 24) 

 
  

4.2.  Atodiad 1: Llinell Amser Cynllun Twf / Appendix 1: Growth Deal 



Timeline 
 (Tudalennau 25 - 26) 

 
  

5.  CYLLID / FINANCE  
 
 
  
5.1.  Datganiad Blynyddol ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 

Mawrth 2022 / Report - Annual Return for the year ended 31 March 
2022 

 (Tudalennau 27 - 30) 
 
  

5.2.  Atodiad 1 - Llythyr Archwilio 2021-22 TCC / Appendix 1 - GMW Audit 
Letter 2021-22 

 (Tudalennau 31 - 34) 
 
  

5.3.  Atodiad 2 - Datganiad Blynyddol 21/22 TCC / Appendix 2 - GMW 
21/22 Annual Return 

 (Tudalennau 35 - 50) 
 
  

5.4.  Adroddiad - Pennu Cyllideb TCC / Report - GMW Budget Setting 
 (I Ddilyn) 

 
  

5.5.  Atodiad 1 - Cyllideb TCC 2023/24 / Appendix 1 - GMW Budget 
2023/24 

 (I Ddilyn) 
 
  

6.  EITHRIO'R CYHOEDD / EXCLUSION OF THE PUBLIC  
 
Nid yw'r adroddiad sy'n ymwneud ag eitem 5 i'w gyhoeddi gan ei fod yn cynnwys 
gwybodaeth eithredig fel y'i diffinnir ym mharagraff 14 o Ran 4 o Atodlen 12A i 
Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 fel y'i diwygiwyd gan Orchymyn Llywodraeth Leol 
(Mynediad at wybodaeth) (Amrywio) (Cymru) 2007. Os bydd y Cyngor, ar ôl 
cymhwyso'r Prawf Budd Cyhoeddus, yn penderfynu ystyried yr eitem hon yn breifat, 
bydd y cyhoedd a'r wasg yn cael eu heithrio o'r cyfarfod yn ystod ystyriaeth o'r fath, 
yn unol ag Adran 100B(2) o'r Ddeddf. 
  
The report relating to item 5 is not for publication as it contains exempt information 
as defined in paragraph 14 of Part 4 of Schedule 12A to the Local Government Act 
1972 as amended by the Local Government (Access to information) (Variation) 



(Wales) Order 2007. If, following the application of the Public Interest Test, the 
Council resolves to consider this item in private, the public and press will be 
excluded from the meeting during such consideration, in accordance with Section 
100B(2) of the Act. 
  
 
  

7.  PARTNERIAETH SGILIAU RHANBARTHOL CC / MW REGIONAL SKILLS 
PARTNERSHIP  

 
 
  
7.1.  Diweddariad am y Cynnydd / Progress Update 
 (Tudalennau 51 - 58) 

 
  

7.2.  Atodiad 1:  Cynllun Cyflogaeth a Sgiliau 22 - 25 tair blynedd drafft / 
Appendix 1: Draft three-year Employment & Skills Plan 22 - 25 

 (Tudalennau 59 - 84) 
 
  

7.3.  Atodiad 2:  Cynllun Gweithredu Cyflogaeth a Sgiliau Drafft / 
Appendix 2: Draft Employment and Skills Action Plan 

 (Tudalennau 85 - 106) 
 
  

7.4.  Atodiad 3: Adroddiad Cyfunol Lightcast / Appendix 3: Lightcast 
Consolidated Report 

 (Tudalennau 107 - 176) 
 
  

7.5.  Atodiad 4: Dadansoddiad Lightcast o'r Cyflenwad Addysg Bellach / 
Appendix 4: Lightcast Analysis of Further Education Supply 

 (Tudalennau 177 - 184) 
 
  

7.6.  Atodiad 5:  Adroddiad Blynyddol 2021 - 2022 / Appendix 5: Annual 
Report 2021 - 2022 

 (Tudalennau 185 - 200) 
 
  

8.  UNRHYW FATER ARALL / ANY OTHER BUSINESS  
 
 
  

9.  DYDDIADAU CYFARFODYDD YN Y DYFODOL / DATES OF FUTURE 



MEETINGS  
 
28 Mawrth 2023 – yn rhithiol                      28 March 2023 – Virtual 
23 Mehefin 2023 – yn rhithiol                    23 June 2023 – Virtual 
29 Medi 2023 – yn rhithiol                          29 September 2023 – Virtual 
15 Rhagfyr 2023 – yn rhithiol                     15 December 2023 – Virtual  
  
 
 
 
 


